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Allmanna villkor for Priserva

INLEDNING

Priserva i Ljusdal AB’s (nedan bendmnt med Priserva) allminna avtalsvillkor 4ger
tillimpning i de fall Priserva triffat avtal med Foretaget rérande hilso- och arbets-
miljétjanster, detta giller bade for medlemsféretag och avtalskunder. Férekommer
mot varandra stridande bestimmelser i dessa allmanna avtalsvillkor och avtalet,
ager bestimmelserna i avtalet foretride.

UPPDRAGSORT

Individuella behandlingar utférs normalt vid den hilsocentral som star angivet i
avtalet.

RESEERSATTNING M.M.

Vi har ritt att ta ut resekostnad, d.v.s. arbets- och restid, traktamente och reskostnader
avseende resa med egen bil. Kostnad for logi samt resa med annat firdmedel
debiteras med faktiska kostnader.Vi dr berittigad ersittning for tolk, laboratorie-
analyser, réntgen och vaccin.

FAKTURERING

Pa mervirdesskattepliktiga tjanster utgar lagstadgad mervardesskatt. Betalning
sker mot faktura inom 30 dagar fran fakturadatum. Om betalning inte gors i ritt
tid dger Priserva rdtt att debitera dréjsmalsranta enligt gillande diskonto + 8%.

AVBOKNING

Om Foretagsanstilld uteblir fran avtalat besok eller uppdrag och beséket/uppdraget
inte avbokats senast 24 timmar fére den avtalade tiden, 4ger Priserva ritt till full
ersattning. Utbildningar som Foretaget och Priserva avtalat att Priserva skall utfora,
kan Foretaget avboka intill 14 dagar fére den avtalade tiden, utan att Priserva har
ritt till ersittning. Avbokar Foretaget utbildning senare dn 14 dagar men innan
7 dagar fore den avtalade tiden, dger Priserva ritt till 50% av den avtalade ersittningen.
Sker avbokning senare 4n 7 dagar fore den avtalade tiden, ager Priserva ritt till hela
den avtalade ersittningen.

UPPDRAGETS UTFORANDE

Priserva ansvarar for att de i avtalet angivna tjansterna utférs omsorgsfullt och pa
ett professionellt satt samt i Svrigt med iakttagande av god sedvénja inom branschen.
Priserva dger darvid ritt att anlita tredje man (underleverantér/konsult) for
utférande av tjanster. Debitering sker for varje paborjad kvart.

HANDLINGAR

Handlingar och annat arbetsmaterial som framtagits av Priserva utgor Priservas
egendom dven om exemplar av handlingarna 6verlamnats till Foretaget. Detta innebér
att handlingar som Priserva framstillt inte far méngfaldigas och inte anvindas av
Foretaget for annat 4n avtalade andamal.

TIMBANKEN

Kunden har ritt att ur dokumentet "Tjanster inom Timbanken” ta ut tjinster som
motsvarar den tid som avtalats. Eventuell outnyttjad tid som finns kvar vid
arsskiftet kan inte dverforas till nasta kalenderar, om inte annat 6verenskommits.

SEKRETESS

Parterna forbinder sig att inte, varken under avtalets giltighetstid eller darefter, for
utomstiende avsloja sidan information som part mottagit fran andra parten och
som dr av sadan art att den ar att betrakta som den andre partens affirshemlighet.
Parterna skall ocksa vidta erforderliga atgirder for att forhindra att sidana affars-
hemligheter avsl&jas for utomstdende av anstillda. Féretaget ar inforstatt med att
Priservas verksamhet och tjansterna enligt avtalet i vissa fall omfattas av tvingande
bestimmelser i lag och andra foreskrifter, bl.a. sekretess med avseende pa
innehdllet i patientjournaler.

FORSAKRINGAR OCH ANSVAR

Priserva skall under avtalstiden teckna och uppritthilla en ansvarsforsikring.
Priserva ansvarar inte for indirekta skador, sisom utebliven vinst, forvintad besparing,
inkomstbortfall, produktionsbortfall, kostnad fér anlitande av annan konsult,
kostnader for utrustning eller liknande kostnader eller forluster. Priserva ansvarar
inte for skador pa Foretagets egendom eller fér Foretagets forlust av data.
Priservas ansvar omfattar inte heller skador som beror pa Foretaget eller
Foretagsanstillda, sisom att felaktiga uppgifter eller férutsittningar har limnats.
Priservas skadestandsansvar ir, om inte uppsat eller grov oaktsamhet kan liggas
Priserva till last, begransat till utfallande av forsikringsbelopp ur Priservas ovan
niamnda ansvarsforsakring.

FORCE MAJEURE

Priserva ar befriat fran paféljd for underlatelse att fullgéra viss forpliktelse enligt
avtalet, om underlatenheten har sin grund i omstindigheter av det slag som anges
nedan ("befriande omstindighet”) och omstindigheten férhindrar, avsevirt
forsvarar eller forsenar fullgérande dirav. Sasom befriande omstandighet skall
anses bl.a. myndighets atgird eller underlatenhet, nytillkommen eller dndrad
lagstiftning, konflikt pa arbetsmarknaden, blockad, brand, &versvamning eller
olyckshandelse av stérre omfattning.

AVTALETS UPPHORANDE | FORTID

Endera part dger ritt att siga upp avtalet till omedelbart upphérande:

a) Om den andra parten i forhallande till motparten i visentligt avseende
upprepar asidosittande av sina skyldigheter enligt avtalet.

b) Om den andra parten upptar ackordsférhandlingar, trader i likvidation eller
eljest kan antas ha kommit pa obestand. Uppsigningen skall géras utan
oskaligt uppehall efter det att den omstandighet, som aberopas som
uppsagningsgrund, blivit kind av berérd part. Redan betalda forskottsavgifter
aterbetalas ej. Uppségning av avtalet skall ske skriftligt.

OVRIGT

Andring eller tilligg i avtalet skall, for att vara bindande, vara skriftligt och
undertecknat av parterna. Part far inte utan motpartens medgivande Gverlata de
rittigheter eller skyldigheter som féljer av avtalet till tredje man.

TVISTER

Tvister i anledning av avtalet skall parterna i forsta hand foérséka |6sa genom
forhandlingar. Gér inte detta skall tvisten avgoéras enligt lag om skiljeférfarande
(1999:116). Skiljeforfarandet skall dga rum i Ljusdal. Priserva far dock efter eget val
hanféra tvister och krav mellan parterna till beh6rig domstol.
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